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"-? e Envie de rejoindre
RS 1 ® une agence qui sengage
) : pour la santé de tous ?

Offre d’emploi

Devenez Chargée/Chargé de mission structures de soins

coordonnés et zonages

destinés a soutenir l'installation des professionnels de santé F/H

CDD 12 mois

Et si vous aviez le bon profil ?

Vous connaissez :

e Conduite de projet/ animation d’un groupe projet

e Environnement professionnel et ses enjeux

e Cadre juridique, circuits, procédures et régles de gestion et d’organisation du
secteur d'activité

* Régles budgétaires

e Outils collaboratifs et bureautique : pack office

Vous avez:
e Esprit d’analyse et de synthése
e Vision prospective

Vous savez:

e Concevoir des plans d’actions et piloter leur mise en ceuvre

e Animer un réseau de partenaires, une réunion

e Fédérer et mobiliser autour d’une action collective

e Négocier

e Représenter et défendre les positions de I'agence auprés des différents
interlocuteurs

Au sein de la direction du cabinet, du pilotage et des territoires,
apportez votre expertise pour :
contribuer a I’élaboration, a la mise en ceuvre et au suivi des orientations
définies au projet d’agence et dans les schémas d’organisation des soins
relevant de votre champ d’intervention.

Vous travaillerez pour ce faire en collaboration étroite avec les autres
personnes ressources de |’/Agence.

Vos missions :

e Assurer la coordination régionale de la mise en ceuvre de la politique de
soutien au développement des structures d’exercice de soins coordonnés
(MSP, CPTS, ESP) au sein de la Bourgogne — Franche Comté

e Assurer la coordination des travaux dédiés aux zonages destinés a soutenir
les installations des professionnels de santé en Bourgogne — Franche Comté
(médecins, chirurgiens-dentistes, masseurs kinésithérapeutes...)

ARS Bourgogne-Franche-Comté
bourgogne-franche-comte.ars.sante.fr

En pratique

e CDD 12 mois

¢ Poste basé a Dijon

e Temps plein (jusqu’a 38h30) : 20
jours de RTT et 25 jours de congés
payés

e Formation : Diplédme de catégorie A

e Expérience : tout niveau
d’expérience accepté

e Déplacements fréquents au niveau
régional

¢ Poste éligible au Travail sur Site
Distant (TSD)

e Effectif de I’équipe : 6

e Recrutement « Handibienveillant »

e Rémunération selon expérience a
partir de 28 K€

@ Envie de nous rejoindre ?

Envoyez votre CV et une lettre de
motivation a :
ars-bfc-recrute

Date limite de candidature :
26/12/2023

A trés bientot !

Toute I'équipe RH


https://ars-bourgogne-franche-comte-recrute.talent-soft.com/offre-de-emploi/emploi-cdd-12-mois-chargee-charge-de-mission-structures-de-soins-coordonnes-et-zonages-h-f_3609.aspx
https://www.bretagne.ars.sante.fr/
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Offre d’emploi

e Analyser I'offre et les besoins nécessaires a une prise en charge optimale des
patients

e Animer les réseaux et mobiliser les acteurs concernés

e Apporter un appui et contribuer a coordonner les travaux menés par les
référents des directions territoriales

e Apporter son expertise et son concours dans:
o la définition des orientations régionales relatives a |'exercice de soins

coordonnés

o le pilotage des projets destinés a la définition et mises en ceuvre des

zonages destinés a soutenir l'installation des professionnels de santé

la mise en ceuvre de loi de modernisation du systéme de santé

le suivi des expérimentations nationales et régionales

le montage d'innovation

la diffusion des outils liés a son expertise

I'accompagnement technique des projets de territoire en lien avec les

directeurs territoriaux

e Assurer la transversalité avec les directions territoriales et les autres
directions de |'agence, en particulier la direction de |'organisation des soins
et de I'autonomie et la direction de I'innovation et de la stratégie

e Assurer les articulations nécessaires avec les directions du ministére

O O O O O

Possibilité de travailler sur I'ensemble des sujets du premier recours en appui
en cas d'absence ou de surplus de travail.

L'ARS Bourgogne-Franche-Comté, une agence au service de la
santé des habitants

L’ARS Bourgogne-Franche-Comté représente les ministéres chargés de la santé
et de 'autonomie. Elle assure le pilotage régional de la santé et garantit la mise
en ceuvre cohérente et efficace de la politique nationale sur son territoire en
lien avec un solide réseau de partenaires.

Elle soutient des actions de prévention, organise |'offre de santé, assure la veille
et la sécurité sanitaire. Elle est composée de professionnels aux profils et aux
compétences variées.

Rejoindre I'ARS Bourgogne-Franche-Comté, c'est travailler au sein d'une
équipe animée par une forte culture collective de politique publique.

Une ARS soucieuse de la qualité de vie au travail de ses équipes

e Des aménagements de poste de travail adaptés y compris pour les situations
de handicap.

e Du télétravail possible de 1 a 3 jours par semaine.

e Des plans de formation diversifiés et adaptés pour développer votre
parcours.

e Un accompagnement a la mobilité professionnelle

¢ Une participation financiére a vos transports, mutuelle et restauration.

¢ Des véhicules de service pour les déplacements

ARS Bourgogne-Franche-Comté
bourgogne-franche-comte.ars.sante.fr

Et aussi

 Des avantages sociaux et
culturels.

e Proche du centre-ville et de la
gare

e Et de la bonne humeur!

@ Envie de nous rejoindre ?

Envoyez votre CV et une lettre de
motivation a:
ars-bfc-recrute

Date limite de candidature :
26/12/2023

A trés bientot !

Toute I'équipe RH


https://ars-bourgogne-franche-comte-recrute.talent-soft.com/offre-de-emploi/emploi-cdd-12-mois-chargee-charge-de-mission-structures-de-soins-coordonnes-et-zonages-h-f_3609.aspx
https://www.bretagne.ars.sante.fr/

